REPORTE MENSUAL DEL INSTRUCTOR

REGIONAL CORDOBA

CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

| DATOS DEL DOCENTE

| MES: |

| |ANO:| 2023 |

ABRIL
. ISABEL CRISTINA LOBO DE_CAMBAS | e |Eoeme |
PARTE HORAS DIRECTAS A FORMACION - PROGRAMAS EN FORMACION TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA
*PROGRAMA HORARIO FECHA DIAS —
FORMACION COMPETENCIA DESARROLLADA RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS FIN
(FICHA) DESDE HASTA DESDE HASTA M| J|v|s|D
Tecgg';gs o ORGANIZAR ARCHIVO PROGRAMAR LAS TRANSFERENCIAS
1| Documental 12:00 18:00 10-ab 24-ab, CENTRAL DE ACUERDO CON DOCUMENTALES PRIMARIAS Y SECUNDARIAS 18
s ST g : -abr -anr NORMATIVIDAD VIGENTE Y DE LA EMPRESA, LAS TABLAS DE RETENCION Y
MONTERIA POLITICAS INSTITUCIONALES. VALORACION DOCUMENTAL.
—— TRAMITAR LOS DOCUMENTOS ]
Gesign DE ARCHIVO DE ACUERDO CONTROLAR EL PRESTAMO Y TRAZABILIDAD DE
CON LA NORMATIVIDAD LOS DOCUMENTOS, APLICANDO LAS NORMAS
. y - by o 12
2 Figﬁ:_“g;q‘:go =y 2200 Todly || 20ar VIGENTE Y VIGENTES, LAS POLITICAS INSTITUCIONALES Y
M(‘)nterl’a ! CON LA POLITICA LA TECNOLOGIA DISPONIBLE
INSTITUCIONAL
Tecn6logo en TRAMITAR LOS DOCUMENTOS
g DE ARCHIVO DE ACUERDO a -
Gesién Controlar el préstamo y trazabilidad de los
CON LA NORMATIVIDAD - .
3| Documental. 6:00 12:00 11-abr 25-abr VIGENTE Y documentos, aplicando las normas vigentes, las 24
Ficha: 2561674, B politicas institucionales y la tecnologia disponible
MONTERIA CON LA POLITICA
INSTITUCIONAL
TECNICO EN
RECURSOS DOCUMENTAR PROCESOS DE Identificar procesos y procedimientos de recursos
HUMANOS. 12:00 18:00 13-abr 27-abr X ACUERDO CON NORMATIVA Y humanos teniendo en cuenta la politica y 18
FICHA: 2670229. PROCEDIMIENTOS TECNICO normatividad vigente
MONTERIA
TECNICO EN
RECURSOS DOCUMENTAR PROCESOS DE Identificar procesos y procedimientos de recursos
4 HUMANOS. 6:00 12:00 14-abr 28-abr X ACUERDO CON NORMATIVA Y humanos teniendo en cuenta la politica vy 18
FICHA: 2670215. PROCEDIMIENTOS TECNICO normatividad vigente
LORICA
Técnico en |
Asistencia Proyectar la redaccion de los documentos
Admibnistrativa. ELABORACION DE empresariales y de textos de acuerdo con el asunto,
g i " x 12
FICHA: 0D g2y Bl &l X DOCUMENTOS la norma técnica gramatical, tipo de texto y la political
2619685. organizacional
MONTERIA
Técnico en
Pioalizeconlde Interpretar el procedimiento para la gestion y tramite
° Arc;é\;%szzzd‘a QEEORG | Y 14/04/2023|28/04/2023 X TRAMITE DE DOCUMENTOS de los documentos de archivo, teniendo en cuenta la| 8
LORICA politica institucional y la normativa.
Tecndlogo en PROMOVER LA INTERACCION Desarrollar procesos comunicativos eficaces ]|
Direccion de IDONEA CONSIGO MISMO, CON| |asertivos dentro de criterios de racionalidad que
Ventas. Ficha: 14:00 20:00 11-abr 11-abr LOS DEMAS Y CON LA posibiliten la convivencia, el establecimiento de 6
2503026. NATURALEZA EN LOS| |acuerdos, la construccion colectiva del conocimiento
MONTERIA CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL y la resolucién de problemas de carécter productivo.
Técnico en
CUFENEEEN DIEHARROIILY BIE FRETH0S Interpretar el sentido de la comunicacién como medio
7| Archivos. Ficha 12:00 20:00 12-abr | 26/042023 X DE COMUNICACION ORAL Y de es resion social. cultural, laboral y artistica 24
2670210. ESCRITA 7 g d v
MONTELIBANO
TOTAL HORAS 150 L
PARTE HORAS OTRAS ACTIVIDADES
PARTE APOYO PRESTADO ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
FECHA HORARIO
HORAS
ACTIVIDAD | I JUSTIFICACION DESDE HASTA DESDE HASTA

TOTAL HORAS REPORTADAS

TOTAL HORAS

150

FIRMA DEL INSTRUCTOR:




